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DEFENDRE l'intégrité de la saine gestion,

de la profession et des CPA

CPA Canada défend l'intégrité du titre

de CPA, du systeme d’information financiére
du Canada, et, aussi, de 'ensemble de
'économie : la durabilité économique, sociale
et environnementale en dépend.

Garante de I'idéal canadien d’une saine
gestion, CPA Canada apporte son appui

aux conseils de normalisation indépendants.
En outre, de concert avec les pouvoirs
publics et les autorités de réglementation,
'organisation favorise un fonctionnement
harmonieux des mécanismes de fiscalité et
d’'information financiére, dans un contexte
propice a la conduite des affaires, pour viser
une prospérité économique et sociale durable,
dont profiteront 'ensemble des Canadiens.

LES
conPTEEoNEL

Garantir I'indépendance et
Pintégrité de la normalisation

CPA Canada mobilise des fonds, des effectifs et
diverses ressources complémentaires pour épauler
les conseils de normalisation indépendants, forts d’'un
réseau qui réunit plus de 250 bénévoles.

Pourquoi? Parce que c'est de la rigueur des

normes de comptabilité et d’audit que dépend le
dynamisme de I'économie, des marchés financiers
et de la chaine logistique de communication de
linformation financiere. Gage d’équité, d’'impartialité
et de transparence, le référentiel normatif sert de
dénominateur commun incontournable, pour les
citoyens qui évaluent les entités et la crédibilité de
leurs résultats.

De grands chantiers sur I'information financiere

et la certification suivent leur cours, sous forme
d’indications pertinentes, axées sur divers themes :
Normes internationales d’information financiere
(IFRS), Normes comptables pour les entreprises

a capital fermé (NCECF), mesures non conformes
aux PCGR, obligations de déclaration et Normes
canadiennes d’audit (NCA). Cest dire que notre
appui a la normalisation reste manifeste, au Canada
comme a l'international.




sur 11 branches de la fiscalité. bénéfices;

liste de contrdle exhaustive
Nous avons poursuivi notre co blistes a réduire les risques
I’Agence du revenu du Canada ation de services;
réalisés au cours de I'exercice § accord-cadre
mixtes ARC-CPA Canada ont comme modele de
recommandations pour amélio hce entre le fisc et les
systeme fiscal, en vue de défe
contribuables et de tous les Cg hires de réglement

Au cours de I'exercice, CPA Ca isation sur les services
mémoire a I’ARC pour l'initiativd ismes de contrdle et
sur la réduction de la paperass§g nées des contribuables.
au préalable les organisations pj
compte des commentaires de d é d’affiner la rigueur
du Cours fondamental

Grace a sept comités mixtes, CPA Canada représente d’impot. Axé sur des sujets marquants pour
la profession auprés des pouvoirs publics et collabore les fiscalistes et considéré comme 'une des
avec 'administration fédérale dans divers dossiers formations les plus approfondies en son genre
d’envergure, comme la réforme fiscale. au Canada, ce programme de trois ans s’enrichit

d’un volet renforcé sur la déontologie et a fait
CPA Canada a participé au comité sur la fiscalité de I'objet d’améliorations technologiques pour
la Global Accounting Alliance (GAA) et a accueilli, offrir aux étudiants un contenu pertinent et

a I’exercice 2017, la premiére réunion en personne de accessible. A I’exercice 2017, 605 étudiants

ses membres dans un pays de l'alliance. Rassemblés I’avaient suivi avec succes.




Défendre la déontologie

et I’intégrité

Aux normes qui régissent la profession s’ajoutent

les exigences qui caractérisent le travail des CPA,

si bien que les membres et leur organisation sont
appelés a exercer leurs activités avec une intégrité
irréprochable. En outre, les organisations provinciales
et régionales de CPA adoptent le code de déontologie
des CPA apreés l'avoir adapté a leur contexte.

Le code de déontologie énonce les dispositions a
suivre, a divers égards :
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définition de I'indépendance dans le cadre

des missions de certification et d’audit;

mise en relief des risques et des précautions

a prendre;

interdictions particulieres que doivent respecter
membres et cabinets dans diverses situations qui
pourraient compromettre I'indépendance;
procédures a mettre en ceuvre par les membres
pour signaler un conflit d’intéréts;

préservation de I'indépendance dans les missions
d’insolvabilité;

devoirs des cabinets et de leurs associés pour
assurer la conformité.

Le code de déontologie de la profession de
CPA repose sur cing principes fondamentaux

d’éthique professionnelle :

. Comport@/})

égritg
\WEITE o

Code de déontologie

de la profession
de CPA
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Renforcer les normes

de déontologie
Cette année, la profession canadienne examinera les
modifications a apporter pour assurer I'adoption de
la nouvelle norme sur les cas de non-conformité aux
textes légaux et réglementaires. Etablie par le Conseil
des normes internationales de déontologie comptable
(IESBA), la norme stipule la marche a suivre pour
signaler un écart aux autorités, s'il s'avere impossible
de résoudre le probleme autrement.

Membre de I'lFAC, CPA Canada doit faire en sorte
que ses normes de déontologie soient tout aussi
rigoureuses, sinon plus, que les normes de 'lESBA,
hormis certains cas particuliers, justifiés par la
législation, la réglementation ou l'intérét public.

Nous avons donc actualisé notre code de
déontologie en fonction de la nouvelle norme de
'IESBA. De surcroit, afin de favoriser la reddition
de comptes dans les organisations et de protéger
les parties prenantes contre d’éventuels dommages
considérables, nous avons publié un bulletin Alerte
audit et certification sur la Norme canadienne
d’audit (NCA) 250, Prise en compte des textes légaux
et réglementaires dans un audit d’états financiers,
mise a jour en fonction des orientations révisées de
'IESBA. Ce bulletin présentait des renseignements
essentiels pour les auditeurs, comme les nouvelles
attentes quant aux procédures d’audit et les
modifications corrélatives des NCA.

Favoriser la qualité

et la valeur de laudit

Afin d’entretenir la confiance et de favoriser la

stabilité économigue, nous proposons aux conseils

et aux dirigeants diverses ressources et observations
qui rehaussent la qualité et la valeur de l'audit.

Pour apporter un leadership intellectuel qui préconise

les pratiques exemplaires et en facilite 'adoption,

CPA Canada collabore avec le Conseil canadien sur

la reddition de comptes (CCRC), les organisations

provinciales et régionales de CPA, les cabinets
comptables nationaux et d’autres organisations
clés. Voici certains outils d’orientation et de soutien
préparés pendant l'exercice 2016-2017 :

. un guide de mise en ceuvre pour l'auditeur en cas
de risque d’anomalies significatives résultant de
fraudes dans la comptabilisation des produits;

. un bulletin Alerte Analyse de données en audit
sur l'adaptation au changement et l'intégration
de l'analyse de données dans I'audit des
états financiers;

. un sondage aupres de professionnels sur le
recours a l'analyse de données en audit, dont
les conclusions ont été présentées a ’American
Accounting Association (AAA) et publiées dans
un article de I'Université de Waterloo;

+ desindications relatives a la nouvelle norme
sur les missions d’examen, et des bulletins
visant a la faire connaitre, ainsi qu’un guide
d’application détaillé;

* deslistes de contréle sur la qualité de l'audit;

* des billets du blogue sur la qualité de l'audit,
qui touchaient :

— lappel a commentaires de I'lAASB sur
'amélioration de la qualité de l'audit pour
servir I'intérét public;

— un projet révisé de norme du PCAOB sur
le rapport de l'auditeur, afin d’éclairer
les parties prenantes du Canada sur le
contexte de l'audit aux Etats-Unis et sur les
préparatifs a envisager pour les sociétés
cotées dans les deux pays;

— lesinspections du CCRC et la tenue de
discussions rigoureuses entre les comités
d’audit et les auditeurs externes, comme
sources de changements utiles;

— lesprit critique et son application élargie,
au-dela de l'audit et de la certification.




L'évolution de linformation
d'entreprise

EXPOSE SUR LINFORMATION 5! DEVELGPPEMENT
DUSRABLE, L'INMPORMATION INTEGREE ET LINFORMATION
SUR LES GUESTIONS ENVIRONNEMENTALES, SOCIALES
ET DE GOUVERNANCI

aussi, de favoriser I'efficience
des marchés financiers d’ici.

C’est pourquoi CPA Canada un
et encadrement, afin d’amélior
I'information transmise aux inv
collabore avec des organisatio
ses vues, de maniere a privilég
I’efficience du systéme d’infor

marchés financiers.

IIRC : Depuis 2015, CPA Canad
I’International Integrated Repo
qui défend I'adoption mondiald
sur des principes qui bonifient
fournis par les entreprises sur |

Mesures non conformes
aux PCGR - Rétrospective

des 20 derniéres années
REVUE DE TEXTES UNIVERSITAIRES
(1996 - 2016)

création de valeur. Les marchés financiers canadiens
bénéficient déja d’'un régime d’information
réglementaire évolué. Toutefois, nous souhaitons
déterminer s’il y a lieu d’appliquer ou d’adapter les
notions et principes du référentiel d’information

Document d'information
sur les Normes comptables
pour les entreprises

a capital fermé (NCECF)
FUSIONS D'"ENTREPRISES

ENTIEREMENT DETENUES

ternational Accounting
B), CPA Canada appuie
lisation de la Fondation
brientations et du soutien
ptables complexes ainsi
tions liées a 'application de
xistantes, surtout dans les
comme le secteur pétrolier
un dialogue international
accrue et sur les pratiques
ation financiére, nous
bnariat avec la Fondation,
ur les IFRS, sur le théme

bublié des indications
marquantes sur les Normes comptables pour les
entreprises a capital fermé (NCECF), dont le Guide
sur les NCECF et deux comptes rendus détaillés sur

leur application aux investissements et aux fusions
de filiales entierement détenues.





